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1. INTRODUCCION

De conformidad con lo dispuesto por el Titulo Il, Capitulo Il “De la fusion” (articulos
33 a 57) del Real Decreto-ley 5/2023 de 28 de junio, por el que se adoptan y
prorrogan determinadas medidas de respuesta a las consecuencias econdémicas y
sociales de la Guerra de Ucrania, de apoyo a la reconstruccion de la Isla de la Palma
y otras situaciones de vulnerabilidad; de transposicion de Directivas de la Union
Europea en materia de modificaciones estructurales de sociedades mercantiles y
conciliacion de la vida familiar y la vida profesional de los progenitores y los
cuidadores; y de ejecuciéon y cumplimiento del Derecho de la Uniébn Europea (en
adelante LME), el 6rgano de administracion de HOTELES BESTPRICE S.A. (en
adelante, “Sociedad Absorbente”), asi como los administradores de su sociedad
filial participada al 100%, HOSTAL CONDE GUELL S.A.U. (en adelante “Sociedad
Absorbida”), proceden a redactar, suscribir y formular el presente proyecto de
modificacion estructural consistente en la fusion de ambas sociedades (en adelante,
indistintamente, el “Proyecto” o el “Proyecto de Fusion”).

La Sociedad Absorbente y la Sociedad Absorbida seran denominadas
conjuntamente las “Sociedades Intervinientes” o “Participantes en la Fusion”.

De acuerdo con lo que establece el articulo 7 de la LME, el presente Proyecto de
Fusidn, junto con el resto de documentacion exigida legalmente, sera publicado en la
pagina web de las dos Sociedades Intervinientes.

Una vez suscrito el Proyecto, conforme al articulo 39.2 de la LME, los 6rganos de
administracion de las Sociedades Participantes en la Fusién se abstendran de
realizar cualquier clase de acto o concluir cualquier contrato que pudiera
comprometer la aprobacién del Proyecto por las Sociedades Intervinientes o que
pudiera ocasionar una modificacion sustancial en cualquiera de sus extremos.

Teniendo en cuenta que la Sociedad Absorbente es el socio Unico, titular de forma
directa del 100% de las acciones que componen el capital social de la Sociedad
Absorbida, la presente operacion de fusion se desarrollar4 de acuerdo con lo que
establece el articulo 53 de la LME, sin la necesidad de que concurran los siguientes
requisitos:

— Sin necesidad de incluir en el proyecto de fusion las menciones relativas: (i) al
tipo de canje de las acciones; (i) a las modalidades de entrega de las
acciones resultantes a los accionistas de la sociedad absorbentes o
absorbidas; (iii) a la fecha de participacién en las ganancias sociales de la
sociedad resultante o cualesquiera peculiaridades relativas a este derecho o a
la informacion sobre la valoracion del activo y pasivo del patrimonio de cada
sociedad que se transmite a la sociedad resultante o a las fechas de las
cuentas de las sociedades que se fusionan.

- Sin la necesidad de la elaboracidon del correspondiente informe de
Administradores, ni del Experto Independiente respecto del Proyecto.

- Sin necesidad de realizar un aumento de capital social en la Sociedad
Absorbente.

- Sin necesidad de aprobacién de la fusion en por la Junta General de las
Sociedades Participantes.



El Proyecto Comun de Fusidbn no se sometera a la aprobacion de las Juntas
Generales de las Sociedades participantes en la Fusion por contemplarse los
requisitos legales de las fusiones especiales del nuevo Real Decreto Ley de
Modificaciones Estructurales de las sociedades mercantiles.

A la Sociedad Absorbida le es de aplicacién del articulo 53 del LME, el cual
establece que: “Cuando la sociedad absorbente fuera titular de forma directa o
indirecta de las acciones o participaciones sociales en que se divida el capital de la
sociedad o0 sociedades la operacion podra realizarse sin necesidad de que
concurran los siguientes requisitos:

1° La inclusién en el proyecto de fusion de las menciones relativas al tipo de canje
de las acciones o participaciones, a las modalidades de entrega de las acciones o
participaciones de la sociedad resultante a los socios de la sociedad o sociedades
absorbidas, a la fecha de participacion en las ganancias sociales de la sociedad
resultante o a cualesquiera peculiaridades relativas a este derecho o a la
informacion sobre la valoracion del activo y pasivo del patrimonio de cada sociedad
que se transmite a la sociedad resultante o a las fechas de las cuentas de las
sociedades que se fusionan.

2° Los informes de administradores y expertos sobre el proyecto de fusion.
3° El aumento de capital de la sociedad absorbente.

4° La aprobacion de la fusion por las juntas generales de la sociedad o sociedades
absorbidas ...”.

A la Sociedad Absorbente le es de aplicacion el articulo 55 del LME, cuyo tenor
literal es el siguiente: “1° Cuando la sociedad absorbente fuera titular del noventa por
ciento o mas del capital social de la sociedad o de las sociedades anénimas o de
responsabilidad limitada que vayan a ser objeto de absorcion, no sera necesatria la
aprobacion de la fusion por la junta general de la sociedad absorbente, siempre que,
con con un mes de antelacion como minimo a la fecha prevista para la celebracion
de la junta o juntas de las sociedades absorbidas que deban pronunciarse sobre el
proyecto de fusién, o, en caso de sociedad integramente participada, a la fecha
prevista para la formalizacion de la absorcion, se hubiera publicado el proyecto por
cada una de las sociedades patrticipantes en la operacion con un anuncio publicado
en la pagina web de la sociedad o, en caso de no existir, en el “Boletin Oficial del
Registro Mercantil” o en uno de los diarios de mayor difusién en la provincia en las
que cada una de la sociedades tenga su domicilio, en el que se haga constar el
derecho que corresponde a los socios de la sociedad absorbente y a los acreedores
de las sociedades que participan en la fusion a examinar en el domicilio social el
proyecto comun y las cuentas anuales y los informes de gestion de los tres ultimos
gjercicios, asi como los informes de los correspondientes auditores de las
sociedades en que fueran legalmente exigibles y, en su caso, los informes de los
administradores, los informes de los expertos independientes, o los balances de
fusién cuando fueran distintos del ultimo balance aprobado, o, en caso de sociedad
cotizada el informe financiero semestral, asi como a obtener cuando se haya
publicado en la pagina web, la entrega o el envio gratuito del texto integro de los
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mismos.

En el anuncio debera mencionarse el derecho de los socios que representen, al
menos, el uno por ciento del capital social a exigir la celebraciéon de la junta en la
sociedad absorbente para la aprobacion de la absorcion en el plazo de un mes
desde la publicacion del proyecto en los términos establecidos en este real decreto-
ley.

2. La publicacién del proyecto por cada una de las dos sociedades en los términos
indicados en el parrafo anterior eximira a tales sociedades de la publicacion del
acuerdo de fusion.

3. Los administradores de la sociedad absorbente estaran obligados a convocar la
junta para que apruebe la absorcion cuando dentro de los quince dias siguientes a la
publicacion del ultimo de los anuncios a los que se refiere el apartado anterior, lo
soliciten socios que representen, al menos, el uno por ciento del capital social. En
este supuesto, la junta debera ser convocada para su celebracion dentro de los dos
meses siguientes a la fecha en que se hubiera requerido notarialmente a los
administradores para convocarla’.

La Fusion proyectada es una Fusion por Absorcion. Como consecuencia de ello, se
producira la extincibn de la Sociedad Absorbida, mediante su disolucion sin
liquidacion y la transmision en blogque de su patrimonio social a la Sociedad
Absorbente que adquirird por sucesion universal todos los derechos y obligaciones
de la Sociedad Absorbida.

2. DESCRIPCION Y JUSTIFICACION DE LA OPERACION DE FUSION

En virtud de la Fusién proyectada “HOTELES BESTPRICE S.A.” (Sociedad
Absorbente) absorbera a la mercantil “HOSTAL CONDE GUELL S.A.U.” (Sociedad
Absorbida) que, tras el proceso de Fusion, se extinguira, via disolucién sin
liquidacion, y transmitird en bloque todo su patrimonio a la Sociedad Absorbente.

La operacién de fusidén proyectada se acogera al régimen simplificado previsto por el
articulo 53.1 de la LME. En el momento de la formulacién del presente Proyecto de
Fusion, la Sociedad Absorbente es el accionista Unico de la Sociedad Absorbida, por
lo que, segun lo que se ha expuesto en el apartado precedente, en aplicacion de lo
establecido en los articulos 53 y 55 LME, no sera necesaria su aprobacién por parte
de las juntas generales de las sociedades absorbida y absorbente (salvo que se den
las circunstancias reguladas por el articulo 55.3 LME).

La operacion de fusion proyectada tiene como objeto la racionalizacion de las
estructuras juridicas y organizativas de los negocios de “HOTELES BESTPRICE
S.A.” tras la adquisicidbn, mediante compra de la sociedad “HOSTAL CONDE
GUELL S.A.U.”. Ambas sociedades tienen como objeto social la explotacion de
negocios de hosteleria y el objeto de la operacion de fusién proyectada tiene como
objetivos principales los siguientes:

a) La eliminacion de estructuras empresariales duplicadas.
b) Evitar duplicidades en la gestion de los recursos propios y ajenos destinados a
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cada sociedad, tanto de caracter humano como material.

c) Simplificacion de la estructura y mejora organizativa.

d) Simplificacion de los procesos de gestidn y societarios

e) Racionalizacién de costes al unificar la gestion y simplificar las obligaciones
fiscales, administrativas y contables.

f) Alcanzar mayor solvencia y capacidad de endeudamiento, reforzando la estructura
financiera.

La concentracion de las actividades de las Sociedades Intervinientes en una unica
entidad con el objeto de simplificar la estructura, reducir los costes, optimizar los
recursos, mejorar la gestion, generar sinergias y aprovechar las ventajas derivadas
de la concentracion empresarial, reduciendo de forma significativa los costes.

La operacidon proyectada atiende a razones principalmente econdémicas,
organizativas, estratégicas y juridicas, permitiendo optimizar los recursos y los
costes, mejorar la gestibn operativa del grupo, gestionar de forma racional los
riesgos y responsabilidades inherentes a las respectivas sociedades y favorecer el
crecimiento y expansion de la sociedad resultante de la fusidon, racionalizando su
posicionamiento en el sector econémico que le es propio.

3. MODALIDAD DE LA MODIFICACION ESTRUCTURAL

La modalidad de Fusion que se llevara a cabo es la Fusion por Absorcion prevista en
el articulo 34.2, 53 y 55 de la LME, al estar la Sociedad Absorbida integramente
participada por la Absorbente.

Como consecuencia de ello, no es necesario realizar los informes de
administradores ni de experto independiente sobre la Fusién. Por otro lado, tampoco
habra tipo de canje, ya que la Sociedad Absorbente no amplia su capital, sino que el
aumento del patrimonio que recibe de la absorbida se refleja como reserva de fusion
(art. 53.1 3° de la LME).

A los efectos de lo que establece el articulo 42 de la LME, ninguna de las
Sociedades Intervinientes en la Fusion ha contraido deudas en los tres afios
anteriores para adquirir el control de la otra participe en la operacion o para adquirir
activos de esta.

Calendario indicativo del proceso de Fusién (sujeto a variaciones

FASES FECHAS
INDICATIVAS

Formulacién de los balances de fusiéon: Balance de
30/06/2024 de la Sociedad Absorbida y el Informe Financiero
Semestral de 30/06/2024 de la Sociedad Absorbente,
publicado en Euronext Acces Paris el 23/08/2024 23/08/2024

Formulacién y suscripcion del presente Proyecto de Fusion y
su aprobacion formal y expresa por los miembros de los
organos de administracion de las Sociedades Participantes. 06/09/2024



Con un mes de antelacibn como minimo a la fecha prevista
para la formalizaciobn de la absorcibn mediante el
otorgamiento de la correspondiente escritura notarial:
Publicacion del Proyecto en las paginas web de las
Sociedades Intervinientes, asi como de la documentacion
complementaria exigida por la LME, con la mencién de los

derechos que asisten a socios, acreedores y trabajadores Entre 06/09/2024 y

09//09/2024
Informacion a los socios (articulo 5.6 LME) 06/09/24
Informacion a los trabajadores 06/09/24
Otorgamiento de la escritura publica 10/10/24

Inscripcion en el Registro Mercantil: La eficacia de la fusion se
producird con la inscripcion de la absorcion en el Registro
Mercantil de Barcelona. Una vez inscrita la Fusion, se
cancelaran los asientos registrales de la Sociedad Absorbida. 30/10/2024

4. IDENTIDAD DE LAS SOCIEDADES PARTICIPANTES EN LA FUSION

(i) Sociedad Absorbente:

HOTELES BESTPRICE S.A., sociedad de nacionalidad espafiola, con domicilio en
Avda. Diagonal n° 70 de Barcelona, inscrita en el Registro Mercantil de Barcelona, al
tomo 44192, folio 11, seccion 8, hoja numero HB439892 y provista de NIF n°
B66081035.

Capital social: Tiene un capital social de 153.000 €, representado por 20.000.000
de acciones de 1 € de valor nominal cada una de ellas, numeradas correlativamente
del 1 al 20.000.000, ambas incluidas.

Organo de administracién: Consejo de Administracién compuesto por los
siguientes miembros:

NOMBRE CARGO N° DNI

Oscar Sanchez Rodriguez Copresidente 36984286X
Juanan Sanchez Rodriguez Copresidente 36384287B
Guillermo Sanchez Rodriguez Consejero - vocal 35036771C
Tomas Bustamante Calvo Consejero - vocal 46401115A
Eulali Arcos Siguenza Secretario no Consejero 351083425

(ii) Sociedad Absorbida:

HOSTAL CONDE GUELL S.A., sociedad de nacionalidad espafiola, con domicilio en
C. Comte Guell n° 30-32 de Barcelona, inscrita en el Registro Mercantil de
Barcelona, al tomo 22.764, folio 040, hoja numero B421001. y provista de NIF n°



A59105577.

Capital social: Tiene un capital social de 60.000 €, representado por 10.000
acciones de 6 € de valor nominal cada una de ellas, numeradas correlativamente del
1 al 10.000, ambas incluidas.

-

Organo de administracién: Dos administradores solidarios:

NOMBRE CARGO N° DNI
Oscar Sanchez Rodriguez Administrador Solidario 36984286X
Juanan Sanchez Rodriguez Administrador Solidario 36384287B

El socio uUnico de la sociedad HOSTAL CONDE GUELL S.A, es la sociedad
HOTELES BESTPRICE S.A.

5. TIPO DE CANJE, COMPENSACION COMPLEMENTARIA EN DINERO Y
PROCEDIMIENTO DE CANJE

De acuerdo con lo que establece el articulo 53.1 de la LME, no es necesario
determinar el tipo de canje, ni su procedimiento, ni las compensaciones
complementarias en dinero, ya que no existe ampliacion de capital en la Sociedad
Absorbente, al ser titular del 100% del capital de la Sociedad Absorbida.

6. INCIDENCIA DE LA FUSION SOBRE LAS APORTACIONES DE INDUSTRIA O
PRESTACIONES ACCESORIAS EN LA SOCIEDAD QUE SE EXTINGUE Y
COMPENSACIONES QUE VAYAN A OTORGARSE, EN SU CASO, A LOS
ACCIONISTAS AFECTADOS DE LA SOCIEDAD RESULTANTE

No existen aportaciones de industria, ni prestaciones accesorias en la Sociedad
Absorbida.

7. INFORME FINANCIERO, BALANCE DE FUSION Y FECHA DE LAS CUENTAS
DE LAS SOCIEDADES INTERVINIENTES

Se consideraran como Balances de Fusion (en adelante los “Balances de Fusion”),
el balance de fecha 30 de junio. de 2024 de la Sociedad Absorbida y el informe
financiero semestral de fecha 30 de junio de 2024 de la Sociedad Absorbente
publicado en la pagina web de la sociedad y en Euronext Acces Paris el dia 23 de
agosto de 2024, que han sido formulados por los 6rganos de administracion de cada
una de las sociedades intervinientes, siguiendo los mismos métodos y criterios de
presentacion del ultimo balance anual, habiendo sido cerrado el Balance de la
Sociedad Absorbida con posterioridad al primer dia del tercer mes precedente a la
fecha del presente Proyecto Comun de Fusion, en cumplimiento del articulo 43 LME.

De acuerdo con lo que establece el articulo 43.3 de la LME, teniendo en cuenta que
HOTELES BESTPRICE S.A, es una sociedad andnima cotizada cuyos valores estan
admitidos en EURONEXT ACCES PARIS, el balance de fusidén es sustituido por el
informe financiero semestral de la entidad, que ha sido cerrado y hecho publico
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dentro de los seis meses anteriores a la fecha del proyecto de fusion, sin que dicho
informe deba ser auditado. Este informe se pondra a disposicion de los accionistas,
acreedores y trabajadores en la misma forma que la establecida para el balance de
fusion.

El Balance de Fusion de la Sociedad Absorbida no ha sido verificado por auditor,
dado que la misma no se encuentra obligada a someter sus cuentas anuales a
verificacidn por auditor de cuentas de acuerdo con lo dispuesto por los articulos 257
y 263 del Real Decreto Legislativo 1/2010, de 2 de julio por el que e aprueba el Texto
Refundido de la Ley de Sociedades de Capital.

Se hace constar que no se ha producido ninguna de las circunstancias previstas en
el articulo 43.2 de la LME que obligue a modificar las valoraciones contenidas en el
informe financiero semestral de la Sociedad Absorbente y/o en el balance de la
Sociedad Absorbida.

Se adjuntan como Anexo | el informe financiero semestral de “HOTELES
BESTPRICE S.A.” (Sociedad Absorbente) de fecha 30 de junio de 2024 y como
Anexo Il el Balance de Situacién de “HOSTAL CONDE GUELL S.A.” (Sociedad
Absorbida) de fecha 30 de junio de 2024.

8. INFORME DE EXPERTOS INDEPENDIENTES

En virtud de lo dispuesto por el articulo 53.1 de la LME no es necesario informe de
expertos independientes sobre el Proyecto.

9. DERECHOS O VENTAJAS ESPECIALES DE LA FUSION

No existiran en la Sociedad Absorbente titulares de acciones o titulos de clases
especiales distintos de los representativos del capital social, ni titulares de derechos
especiales distintos a los ya existentes, por lo que no existirdn los derechos o
ventajas especiales a los que refiere el articulo 4.3° de la LME.

No se atribuiran ventajas de ninguna clase en la Sociedad Absorbente a los
administradores de las Sociedades Intervinientes en la Fusion.

De acuerdo con lo que establece el articulo 53 de la LME no es necesaria la
intervencion de expertos independientes en el Proyecto de Fusion, por lo que no
existiran ventajas que vayan a atribuirse a estos.

10. DESCRIPCION E INFORMACION SOBRE LOS ELEMENTOS DEL ACTIVO Y

PASIVO DEL PATRIMONIO DE LA ABSORBIDA QUE SE TRANSMITE A LA
ABSORBENTE

De acuerdo con lo que se expresa en el articulo 53 LME no es necesaria la inclusiéon
en el Proyecto de Fusidn de esta mencion.

11. DETALLES DE LA OFERTA DE COMPENSACION EN EFECTIVO A LOS
SOCIOS QUE DISPONGAN DEL DERECHO A ENAJENAR SUS ACCIONES,
PARTICIPACIONES O, EN SU CASO, CUOTAS




La Fusién no confiere a los Accionistas de las Sociedades Participantes el derecho a
enajenar sus acciones. Por tanto, no procede incluir la menciébn a la que hace
referencia el articulo 4.1.6° del LME, relativa a los detalles de la oferta de
compensacion en efectivo de los socios que no dispongan de tal derecho.

12. IMPLICACIONES DE LA OPERACION PARA LOS ACREEDORES

Se deja constancia expresa de que la Fusion no tendra incidencia alguna para los
acreedores de las sociedades participantes en la misma, mas alla del hecho de que
los acreedores de la Sociedad Absorbida pasaran a serlo de la Sociedad absorbente
y de la integracién del patrimonio de la Sociedad Absorbida en la Sociedad
Absorbente. Por ello, no se ha estimado necesaria la prestacion de garantia
personal o real alguna adicional a las que, en su caso, pudieran tener aquellos
concedidas.

Sin perjuicio de lo anterior, los acreedores cuyos créditos hubieren nacido con
anterioridad a la publicacion del Proyecto y aun no hubieren vencido en el momento
de dicha publicacidén, podran ejercer los derechos previstos en los articulos 13 y 14
LME.

13. FECHA DE EFECTIVIDAD DE LA FUSION A EFECTOS CONTABLES
(retroaccion contable)

Resulta de aplicacion la norma de valoracién 212 del Plan General de Contabilidad,
para las operaciones entre empresas del mismo grupo, por lo que en el presente
caso sera de aplicacion la retroaccidn contable, con el limite del inicio del ejercicio y
siempre que la fecha de eficacia contable sea posterior al momento en que las
sociedades participantes pasen a formar parte del mismo grupo, que en nuestro
caso, es la del 28 de mayo de 2024.

En consecuencia, y a los efectos de lo dispuesto en el articulo 40.6 LME, la fecha a
partir de la cual las operaciones de la Sociedad Absorbida se entenderan realizadas,
a efectos contables, por cuenta de la Sociedad Absorbente sera el 28 de mayo de
2024, ya que en esta fecha la Sociedad Absorbente adquirié la totalidad de las
acciones de la Sociedad Absorbida.

14. ESTATUTOS SOCIALES DE LA SOCIEDAD ABSORBENTE

Los Estatutos Sociales de la Sociedad Absorbente no sufriran ningun tipo de
alteracion como consecuencia de la Fusion. De conformidad con lo dispuesto en el
articulo 53.3 LME, se deja constancia de que, como consecuencia de la Fusion, no
se ha producido un aumento de capital de la Sociedad Absorbente.

15. CONSECUENCIAS DE LA FUSION SOBRE EL EMPLEO
La Fusion no implicara efecto alguno sobre el empleo, ya que los trabajadores de

ambas Sociedades Participantes no sufriran ningun tipo de alteracion en sus
condiciones de trabajo.
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16. CONSECUENCIAS DE LA FUSION SOBRE EL ORGANO DE
ADMINISTRACION DE LA SOCIEDAD ABSORBENTE

El 6rgano de administracion de la Sociedad Absorbente seguira siendo un consejo
de administracion, ocupando los cargos de igual modo todos y cada uno de los
consejeros del mismo.

Como consecuencia de ello, no se producira impacto de género alguno en el érgano
de administracion de la Sociedad Absorbente, con motivo de la Fusion.

17. CERTIFICADOS AL CORRIENTE CON LA AEAT Y LA SS

Se adjunta como Anexo lll certificados de las Sociedades Participantes de estar al
corriente en el cumplimiento de las obligaciones tributarias y frente a la Seguridad
Social (articulo 40.9° LME).

18. RESPONSABILIDAD SOCIAL

Tras la inscripcién de la Fusion, la Sociedad Absorbente asumira la totalidad de las
deudas sociales de la Sociedad Absorbida, sin mas limites ni condiciones que los
propios de su tipo social y de lo dispuesto en la normativa vigente, y sin perjuicio de
la proteccién de los acreedores de las sociedades que se fusionan, establecido en el
articulo 13 LME.

En la Sociedad Absorbida no existen socios con responsabilidad personal, por lo que
no es de aplicacion el régimen de responsabilidad extraordinario recogido en el
articulo 52 LME.

19. REGIMEN FISCAL

De conformidad con lo dispuesto en el articulo 89 de la Ley 27/2014, de 27 de
noviembre, del Impuesto sobre Sociedades, se hace constar que la presente
modificacion estructural constituye una operacién de fusion en los términos del
articulo 76.1 de la LIS y, por tanto, en aplicacion del primer precepto sefialado, le es
de aplicacion el régimen fiscal especial previsto en el Capitulo VII del Titulo VII de
mencionado texto legal. A este respecto se procederd a efectuar la oportuna
comunicacioén a la Agencia Tributaria en tiempo y forma.

20. ACUERDO DE FUSION

La Fusion proyectada en el presente Proyecto Comun de Fusion se califica como
“Absorcion de sociedad integramente participada”, este tipo de fusion se encuentra
regulada en la seccidén de fusiones especiales, siendo dicha operacién una fusion
impropia directa, en donde la Sociedad Absorbente es la propietaria directa del
100% del capital de la sociedad a absorber, siguiéndose mediante un procedimiento
simplificado. Por este motivo, el Proyecto Comdn de Fusion no serd sometido a la
aprobacion de las Juntas de las Sociedades Participantes, por contemplarse los
requisitos legales establecidos por los articulos 53 y 55 LME.

21. DERECHOS DE INFORMACION, ANUNCIOS Y DERECHOS DE LOS SOCIOS,
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ACREEDORES Y TRABAJADORES

Los administradores de las Sociedades Participantes publicaran un anuncio en
tiempo y forma, tal como se describe en el articulo 55 LME.

Dicho anuncio se publicard con un mes de antelacibn como minimo de la fecha
prevista para la formacién de la absorcién por cada una de las sociedades en la web
de la sociedad, se hara constar el derecho que corresponde a los socios/accionistas
de la sociedad absorbente y a los acreedores de las sociedades que participan en la
fusibn a examinar en el domicilio social el proyecto comun y las cuentas anuales y
los informes de gestion de los ultimos tres ejercicios asi como los informes de los
correspondientes auditores de las sociedades en que fueran legalmente exigibles y
del Balance de Fusion de la Sociedad Absorbida y del informe financiero semestral
de la Sociedad Absorbente, asi como a obtener cuando no se haya publicado en la
pagina web, la entrega o el envio gratuitos del texto integro de los mismos.

El anuncio mencionara el derecho de los socios que representen, al menos, el uno
por ciento del capital social a exigir la celebracion de la junta de la sociedad
absorbente para la aprobacién de la absorcion en el plazo de un mes desde la
publicacion del proyecto en los términos establecidos en el LME.

Los administradores de la sociedad absorbente estaran obligados a convocar la
junta para que apruebe la absorcion cuando, dentro de los quince dias siguientes a
la publicacion del ultimo de los anuncios a los que se refiere el apartado anterior, lo
soliciten socios que representen, al menos, el uno por ciento del capital social.

En este supuesto, la junta debe ser convocada para su celebracién dentro de los dos
meses siguientes a la fecha en que se hubiera requerido notarialmente a los
administradores para convocarla.

También se pondra a disposicidén de los trabajadores para su examen en el domicilio
social de las sociedades participes, el Proyecto Comun de Fusién y los demas
documentos e informacién a los que se refiere el articulo 46 del LME.

Se reconoce en base al articulo 7.1.2.° RDLME a los socios, acreedores y a los
trabajadores su derecho a presentar ante las sociedades participantes objeciones
relativas al Proyecto Comun de Fusion, a mas tardar cinco dias laborables antes de
la fecha prevista para la formalizacién de la absorcion.

Durante el plazo de un mes a contar desde la fecha del ultimo de dichos anuncios,
los acreedores de las sociedades participantes en la Fusion podran ejercitar sus
derechos en los términos establecidos en el articulo 13 RDLME.

Barcelona, 6 de septiembre de 2024.- Los administradores solidarios de la Sociedad

Absorbida y el los Copresidentes del Consejo de Administracion de la Sociedad
Absorbente.
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Consta la firma

Oscar Sanchez
Rodriguez.
Copresidente de
HOTELES
BESTPRICE S.A,
y Administrador
de HOSTAL
CONDE GUELL
S.A.U.

Consta la firma

Juanan Sanchez
Rodriguez.
Copresidente de
HOTELES
BESTPRICE S.A,
y Administrador
de HOSTAL
CONDE GUELL
S.A.U.

Consta la firma

Consta la firma

GuillermoT o m a s

Sanchez
Rodgiuez.

Bustamante
Calvo.

Consejero de Consejero de
HOTELESHOTELES

BESTPRICE S.A.

BESTPRICE S.A.

Consta la firma

Eulali Arcos
Siglienza.

Secretario no
Consejero de
HOTELES

BESTPRICE S.A.
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